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SZERVEZETIMUKODESI SZABALYZAT

ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Az intézmény neve:
Béacs-Kiskun Megyei Onkormanyzat FORRAS Kiadodja éobviakban: Kiadd)
1.1.Roviditett neveFORRAS Kiadd

2. Székhelye:6000 Kecskemét, Katona Jozsef tér 8.

3. Tipus szerinti besorolasa (a 2008. CV.tv. alapjan

Tevékenység jellege szerint: kdzszolgéltatd kolteegsi szerv.

Kbzszolgaltato szerv fajtaja szerint: kozintézet.

Feladatellatdshoz gyakorolt funkcidé szerint: onatkods koltségvetési szerv Pénzlgyi-
gazdasagi feladatait a Bacs-Kiskun Megyei Onkormangazdasagi Ellatd Szervezete latja
el.

4. Jogszabalyban meghatarozott kdzfeladata:

1990. évi LXV. Tv. 70. 8. (4) bekezdése, valaminBécs-Kiskun Megyei Onkormanyzat
Szervezeti és Kkodési Szabalyairdl sz6l6 3/2007. (I11.1.) Kgy. defet 4. sz. melléklete
alapjan a megyei 6nkormanyzat 6nként vallalt felakient niivészeti tevékenység.

Folydirat alapitas ével1969
Az intézmény alapitasi éve: 1992. januar 1.

Alapito okirat szadma, kelte99/2009 (V. 27.) Kgy. hatarozat

A Bacs-Kiskun Megyei Kozdilés a koltségvetési szervek jogallasarérdl és diadasardl
sz6l6 2008. évi CV Tv. alapjan, valamint az allamth&as nikodeési rendjgil sz6lo
217/1998. (XII. 30.) Korm. rendelet 10. §-4ban &gk alapjan a Kiad6 alapité okiratat
2009. julius 1-jei hatéllyal a 99/2009. (V. 27.) Kghatarozattal médositotta és egységes
szerkezetbe foglalta.

5. Az intézmény nyilvantartasi szama40447



SZERVEZETIMUKODESI SZABALYZAT

6-7. Alapitbja és fenntartdja A Bacs-Kiskun Megyei Onkorméanyzat (tovabbiakban:
Onkormanyzat) 6000 Kecskemét, Dedk F. tér 3.

8. Iranyitd szerveBacs-Kiskun Megyei Kozgiés (tovabbiakban: Kozgiés)
Szakmai felligyeletet ellatod szerBgcs-Kiskun Megyei Kozgiés
6000 Kecskemét, Deak F. tér 3.

9. Mitkodési tertlete Nemzetkozi

Jogallasa jogi személy

10. A Kiado vezetését ellatjgezet-foszerkesat. A vezet-foszerkeszit a Kozgyilés bizza
meg palyazat alapjan, a kodzalkalmazottak jogakds&zolo 1992. évi XXXIII. tv.
végrehajtaséara kiadott 150/1992. (XI. 20.) Kornmdedet 5-8 §-ai szerint.

A munkaltat6i jogokat a vez&ffoszerkeszt felett a Bacs-Kiskun Megyei Kozfles, a

munkavallalok felett, pedig a vedetoszerkeszt gyakorolja.

11. Szakfeladatai:

11. 1.
Alaptevékenysége (2009. december 31-ig):
221115 Konyv- és zendikiadas
221214 Lapkiadas
751922 Onkorméanyzatok elszamolasai
921716 Egyéb fivészeti tevékenység
926018 Mashova nem sorolhato kulturdlis tevékenység
- Az 1969-ben alapitott Forras cihfolyoirat szdmainak havonkénti
szerkesztése, lektoralasa, megjelentetése;
- Kényvkiadas;
- BACS Megyehéziasszaki lap kiadasa
Kiegészif tevékenység (2009. december 31-ig):
921716 Egyéb fivészeti tevékenység
926018 Mashova nem sorolhato kulturdlis tevékenység
- Egyéb fvészeti és kulturalis tevékenység; irodalmi renélegek szervezése.
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11.2.
Alaptevékenysége (2010. januér 148t
900400 Kulturalis misorok, rendezvények, kiallitasok szervezése
581100 Kodnyvkiadas
581400 Folydirat, idszaki kiadvany kiadasa
- Az 1969-ben alapitott Forras cinfolyoirat szdmainak havonkénti
szerkesztése, lektoralasa, megjelentetése;
- Kényvkiadas;
- BACS Megyehéziasszaki lap kiadasa
Kiegészif tevékenység (2010. januar 1-¢ét
900400 Kulturalis misorok, rendezvények, kiallitasok szervezése

12.1. Az intézmény TEAOR besorolagi814
12.2. Az intézmény szakagazati szamjéig0300

13. Kisegit és vallalkozasi tevékenysége és aranyainaksfbitara a szerv kiadasaibaraz

intézmény kisegdt és vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

14. A koltségvetés végrehajtdsara szolgaldé szamla szésnadodalanyisaga
Bankszamla szama: 11732002-15540447
Altalanos forgalmi adonak alanya. Adészama: 155760483

15. Gazdalkodas megszervezésének mobdja (2009. decerdbég): részben onallban

gazdalkodo koltségvetési szerv.

16. Az ebiranyzatok feletti rendelkezési jogosultsaga (20d@cember 31-ig)részjogkdrrel

rendelked koltségvetési szerv

17. Pénzugyi-gazdasagi feladat ellatda: 2001. julius 1-jén hatalyba lépett Megallapodas
értelmében - melyet a Bacs-Kiskun Megyei Kddgg 107/2005. (V.27.) Kgy. hatarozata
alapjan az intézmény 2005. oktobersiLinddositott - a Bacs-Kiskun Megyei Onkormanyzat
Gazdasagi Ellatd Szervezete latja el (tovabbiakb@&ESZz). 1. szama melléklet. Az

intézmeényben pénzigyi-gazdasagi tevékenységed slt&mely nincs.
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18. A koltségvetés tervezésével, végrehajtasaval pkaolatos kilonleges élrasok: a
feltételeket a Bacs-Kiskun Megyei KoZdgs koltségvetési rendeletében, az intézményi

gazdalkodas fejezet tartalmazza.

19. A vagyon feletti rendelkezési joga rendelkezésre allé vagyont feladatainak ellat@sah
hasznalhatja, hasznosithatjia a vonatkozé kozpootjszpbalyoknak és a fenntarto

vagyonrendeletében foglaltaknak megiédel.
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A fentieket megalapoz6 jogszabalyok:

* A helyi dnkormanyzatokrél sz6lo 1990. évi LXV. Tv.

* Az éllamhéztartasrol szol6 1992. évi XXVIII. Tv. ,

* Az allamhaztartas tikodési rendjéi szo6l6 217/1998 ( XIl. 30) Korm. rend.

o 1992 évi XXIl. Tv., a Munka Toérvénykonyve,

o 1992. évi XXXIII. Tv a kdzalkalmazottak jogallasgro

* A miveészeti, kozrivelédési és kozgijteményei terlleten foglalkoztatott
kozalkalmazottak jogviszonyaval 0Osszeftigggyes kérdések rendezédéiszolo
150/1992 (X1.20) Korm. rend.

* AKkozbeszerzéslszolo 2003. évi CXXIX. Tv.

» A szamviteltl szo6l6 2000. évi C. Tv. ,

* Az adodzés rendjér szolo 2003. évi XCII. Tv. ,

» Atorvények végrehajtasara kiadott kormany és mirrsrendeletek,

e A Bacs-Kiskun Megyei Kozgités rendeletei, hatarozatai,

e 1986. évill. Tv. a sajtorol,

e 1999 évi LXXVI. Tv. a szefd jogrol

« Koltségvetési szervek jogallasrol és gazdalkodasado 2008. évi CV Tv.
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A BACS-KISKUN MEGYEI ONKORMANYZAT FORRAS KIADOJA

SZERVEZETI ES M UKODESI FELEPITESE

Vezet-foszerkeszt
(1 16 szakmai)

Szerkesit Szerkesziségi titka Konyv- €s lapkiad6 szerkess

(1 18 szakmai) (1 16 nem szakmai) (116 szakmai)
Bacs Megyehaza ciirap

felelds munkatars
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1. Kdozalkalmazotti jogviszonyban allok:
Szakmai létszam:

Vezet-foszerkesz

Szerkesz

Koényv- és lapkiadd szerke$zt

Nem szakmai létszam:
Szerkesziseéqi titkar

2. Kozalkalmazotti jogviszony hidnydban megbizasizddéssel munkét vallalok:
Fémunkatars

Rovatvezsik (2)

Miszaki szerkesét(Korrektor)
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I[1l. AZ INTEZMENY SZEMELYI ALLOMANYA

[11/1. A VEZETO-FOSZERKESZTO JOGALLASA, FELADATAI ,

HATASKORE, HELYETTESITESE ES KOTELEZETTSEGEI

1. A vezei-foszerkesztjogallasa, feladatai

A Kiad6é élén a vezétfoszerkeszt egyszemélyi felés vezed. Jogosult minden, a
szervezettel kapcsolatos ugyet intézni, a dolgozokasitani. Altalanos feladata a Kiado
tevékenységének megszervezése, ikoméshez szikséges személyi és targyi feltételek
megszervezése, a kozalkalmazottak munkavégzéséaekitdasa, a Kiadd képviselete,

valamint a kdzalkalmazottak feletti munkaltatéi ggpkorlasa.

2. Munkaltatdi jogok gyakorladsa

A Kiadonal a munkaltatéi jogokat a veéddtiszerkeszi gyakorolja a munkavéllalok felett. A
munkaltatoi jogokdleg az alabbiakra terjednek ki:

» koOzalkalmazotti jogviszony létrehozasa, modositasgyszintetése

* a munkavégzeés iranyitdsa

» illetmény-megallapitas, jutalmazas

» a munkaidt meghaladé munkavégzés elrendelése

= arendes, a rendkivili és a fizetés nélkili szadgds

» fegyelmijogok gyakorlasa, kartérités megallapitdsa

» sajat gépjariivek hasznalata

3. Iranyitasi jogkdrében gondoskodik:

a Kiado feladatainak végrehajtasarol

a munkamegosztas kialakitasarol

» a feladatok végrehajtasanak etieréséél,

= Felebs az intézmény gazdalkodasdban a szakmai hatékprdsaa gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitéséért, a tervezésizdbwsasi, informacidszolgaltatasi
kotelezettség teljesitéséért, a gazdalkodasi debgek 0Osszhangjaért, a FEUVE
megszervezéséért és hatékorijkauéséért.

= avagyon megrzéséél, fejlesztéséil, a pénzigyi-gazdalkodasi fegyelem betartasarol
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* a munkaugyi szabalyok érvényesitésér

Ellatja tovabba azokat a feladatokat, amelyet aétdy, egyéb jogszabaly, vagy a fenntartd

szervek @lirnak szdmara.
Ezen kivil a 249/2000. (XIl. 24.) Korm. rendele§€§12) bekezdése alapjan a GESZ altal
elkészitett szamviteli politikaban rogzitettek \a&wjtdsaért is a megallapodas szerinti

feladatmegosztasban foglaltak alapjan az intézméngbje felebs.

4. Helyettesitése:

Tavollét esetén a veZeldszerkeszit a szerkes#thelyettesiti, de aldirasra nem jogosult.

5. Kotelezettségei:

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekedl6 2007. évi CLII Tv. 4. § a.
pontja értelmében a torvény 3. § (1) bekezdésejamap vezet foszerkeszt
vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett.

A vezet-foszerkeszt kétévente koteles a bélkontroll rendszerek témakorében a
pénzigyminiszter altal meghatarozott tovabbképzééent venni, s a részvételt az
iranyito szerv vezéje felé adott év december 31-ig igazolni. (AMR HS)

Az 1992. évi XXXVIII. Torvénynek a 2008. évi CV w@nnyel modositott 88. § (1)
bekezdésében foglaltak alapjan a védészerkeszi felelss az alapitd okiratban &t
tevékenységek jogszabalyban, koltségvetéshen, k@dligégvetési keretben (az azok
részét képdezr megvaldsitasi tervben, teljesitménytervben), valanfeladatellatasi
megallapodasban foglaltaknak, illetve az iranyit@ere Aaltal kozvetlendl
meghatérozott kovetelményeknek és feltételeknekfetelg ellatasaért. Felés a
koltségvetési szerv itkOdésében és gazdalkodasaban a gazdasagossagkanisdg
és az eredményesség kovetelményeinek érvényesités@detis a gazdalkodasi
lehetségek és a kotelezettségvallaldsok dsszhangjadelis-a koltségvetési szerv
vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott, és a tuddgdon Ié$ vagyonnal
kapcsolatosan a vagyonkedel tulajdonosi jogok rendeltetéssiiegyakorlasaért.
Kbdzosen feldls a GESZ-szel kotott megallapodas értelmében amBéztartasi bals
kontrollrendszer megszervezéséért és hatékofikddieteséért, tovabba a szerv
besoroldsanak megfedein a szakmai és pénzigyi folyamatos nyomonkovetési
(monitoring) rendszertikodtetéséért, a tervezési, a beszamolasi, tovakharaviteli
rendért. Feléls tovdbba a kozérdékés kdzérdelkid nyilvanos adatok szolgaltatasara
vonatkozo kotelezettség teljesitéséért, annakssgeért és hitelessegéert.

10
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[11/2. AZ ALKALMAZOTTAK FELADATAI

1. A szerkesdtfeladatkore

A szerkes#t a Kiadd nikodésében a kdvetkgfeladatokat latja el:

Minden hénap 15-e tdjan atveszi ésferkeszitél a folyoirat esedékes szamanak
kéziratat, azt olvassa, olvasdszerkeszti, valatinografiai jelekkel latja el

Minden hdnap elején a irezaki szerkes#hek (korrektor) az ékészitett kéziratot
tovabbitja

A folydirat anyagaban szerépképanyagok beszerzését biztositja, a képanyaginmzd
irast megrendeli, gondozza

Figyelemmel kiséri a szam korrekturafolyamatait

Minden hénap 20-a tajan részt vesz a szam nyomolaiirazasaban

Kiemelten foglalkozik fiatal szeékkel, hataron tuli szetikkel, néprajzi és
képzmiveészeti targyu irasok szeéiel, koltokkel

Munkakoréhez tartozik a beérkekéziratok véleményezése és megvalaszolasa

A foszerkeszivel egyeztetve minden hénap 5-e tajan a megjelelypifatszamot a
konyvesbolti terjesdknek atadja, kiilon megallapodas szerint

Egyéb adddé szerkesemunkékban is részt vallal

Kdnyv- és lapkiadd szerkesrhunkatars feladatkore
Felebs szerkessként jegyzi és teljes kéen felel a Bacs Megyehaza dinap
szerkesztéséeért, a kiadassal és a terjesztéssdejadatokert, tartja a kapcsolatot a lapot

eldallitd nyomdaval és a terjeskkel.

3. A szerkes#ségi titkar feladatkore

A szerkesZziségi titkar a Kiado rikodésében a kdvetk&éfeladatokat latja el:

Alapvety feladata a dszerkeszi, a szerkes#bizottsag, valamint a szerke$zég
munkajanak élsegitése

Palyazati koordinacid

Partnerekkel valé szefdések dlkészitése, gondozasa

Internetes partnerekkel (weboldalkészierjeszd) vald kapcsolattartas
Kapcsolattartas a GESZ-szel

Folydirat-menedzsment (reklamok, ajanlok készitése)

A Kiadd gondozasaban megjelent konyvek nyilvansarta

11
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Rendezvényszervezésben, lebonyolitasban valé tészvé

Mindenféle postazassal kapcsolatos munka (a natapEhozasa a postafiokbol, illetve
postazas)

Gépelési munkak (levelezés, beszamoldk, palyazagkéb addédd gépelési munkak,
mint: tartalomjegyzék, pénzigyi beszamolok, gazgiasgyekkel kapcsolatos levelek)
Levelezés nyilvantartasa (iktatokonyv)

Postakdnyv vezetése

Nyomdai megrendék elkészitése montir idejére

Figyelemmel kiséri a szam megjelenésénélpaditjait, csiszas esetén értesiti a terfeszt
partnereket

A megjelent szam tiszteletpéldanyainak csomagoldsstara vitele (szebgz protokoll,
eléfizetdi, konyvesbolti)

Remittenda példanyok gondozasa

A beérked kéziratok nyilvantartdsa és koOzvetitése a lektoadk (Hszerkesat,
szerkeszt, miszaki szerkesé)

A szerdi korrekturak kikildése, a visszaérk&zyondozasa

Bevasarlasok (irodaszerek, konyvekjkidéshez szikséges eszkdzok), valamint az
elfogyott eszk6zok potlasa

Leltarozas (éves leltar, kilonkdezélra vasarolt kdnyvek)

Elromlott eszkdzok javittatasanak lebonyolitasa

Minden egyéb adddé aktualis adminisztrativ feladat

12
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IV. AZ INTEZMENY GAZDALKODAS A

A tervezéssel, az d&tanyzat-felhasznalassal, a hataskdrébe tartozdiraeyzat-
moédositassal, az Uzemeltetéssel, fenntartassaélkodtetéssel, beruhazassal, a vagyon
hasznalataval, hasznositasaval, a muiikgaerdalkodassal, készpénzkezeléssel, a
konyvvezetéssel és beszamolasi, valamint FEUVEBel&dettséggel, az adatszolgaltatassal
kapcsolatos feladatokat a Forras Kiadd és a BasisdiiiMegyei Onkormanyzat Gazdasagi
Ellaté Szervezete kdzosen latja el, a megkotottdMapgodas érteimében. A Megallapodast

a 1. szadmu melléklet tartalmazza

V. AZ INTEZMENY M UKODESENEK RENDJE

Az intézmeény feladatait 4fengedélyezett létszammal latja el.

1 A munkavégzés altaldnos szabalyai:

» A heti munkai@ 40 ora.

» Az intézmény munkaideje 8-16 6ra kozott tart. Inolblesetben a vezefoszerkesz
engedélyezheti az éttvalo eltérést.

= A vezebt-foszerkeszt a szerkesdk és a konyv- és lapkiadd szerkészanunkatars
munkaideje kotetlen, tekintettel a munk&idtalra, a munkaszineti és a heti pifregpokra
es feladatok szdmara.

= A szerkesziségi titkAr munkaideje napi 8 éra.

= Az alkalmazottak a napi munkafeladatok végzése nsdddteled jelleggel tartanak
ebédszinetet, melynek ideje fél ora.

2. Az alkalmazottak csak irasbeli intézményvéizenhgedéllyel tart6zkodhatnak munkavegzés
céljabdl pihed napokon és a munkdidejarta utan az intézményben.

3. Az éves szabadsagolasrol majus 30-ig szemétiié sitemtervet kell késziteni, melyet a

vezet-foszerkeszt hagy jova. Az alkalmazott a szabadsdgat az errelseeresitett
nyomtatvanyon igényli.

13
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4. Rendkivili és fizetés nélkili szabadsag engedékére a vezefoszerkesat jogosult. A
szabadsagolas nyilvantartdsanak vezetéséért a GhGZkalgyi eadoi a feladsek.
Szabadsag pénzben nem valthatdé meg, a jogosulgdgre azt ki kell adni, illetve venni,
hacsak a munkavallalot, valamely kilonleges edsia nem gatolja (pl. GYES, tappénz,
sth.)

5. A nyari szabadsagolas idején az intézményberelétiyszolgalatot kell tartani, ha a
munkavallalok szabadsagon vannak. Az lgyeleti liéska vezét-foszerkesat késziti el.

14
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VI. ALAIRASI JOGOSULTSAG ES CEGSZERU ALAIRAS

1. Alairasi jogosultsag

A kimend levelek alairasa: A Kiadd nevében 6nalléan, egystygben a vezétfészerkesit,
akadalyoztatasa esetén az altala, vagy a felluggelty altal kijelolt kézalkalmazott jogosult
alairdsra. A szerkedrtéltal irt levelek kivételével aldiroként a verébszerkeszit kell

feltiintetni.

2. Kotelezettségvallalas
Az Szervezeti és kkodeési Szabalyzat 1. szama melléklet 2.1/a potdjpjdn az intézmény
és a GESZ vezéjenek jogosultsagaba tartozik.

3. Cégszer alairas
Cégszel alairds olyan esetekben kell, amelyekre vonatkozjpgszabaly azt &irja.

Cégszel alairas: a vezétfoszerkesa, és a GESZ vez@e egylttesen ir ala.

A Kiadd mik6dése soran az alabbi felirata bélyéket hasznalja:

A bélyegdk nyilvantartasat a szerke8zégi titkarorzi.

15
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VIl. KAPCSOLATTARTAS SZAKHATOSAGOKKAL
FENNTARTOVAL , SZAKMAI -TARSADALMI SZERVEZETEKKEL

SAJTOVAL, ERDEKKEPVISELETI SZERVEKKEL

A kiado és a kitsszervek kapcsolata:

A vezet-foszerkesat irdsban és szoban korrekt kapcsolatot alakit Megyei Kozgyilés
tisztségvisdlivel, szerveivel, ezen belll kilondésen az Intézrr@nyitasi Bosztallyal,
valamint a Kdzgazdasagiobsztéllyal; mas kulturalis lapokkal, illetve az zagos lapok
kulturalis rovataival; a megyei €s egyes orszagigetdési intézmeényekkel.

A vezet-fészerkeszt és a szerkesztirasban és szoban j6 munkakapcsolatot tart fenn a
szerdkkel. Felkérés alapjan vagy a Kiadéhoz benyujtadzitat révén vesznek részt a
munkaban.

A szerkes# kitlintetett figyelemmel foglakozik a fiatal-, atheon tuli szerékkel, néprajzi és
képdmiivészeti targyl irdsok szendzel, koltékkel.

A szerkeszi tobbféle informacids-csatorndn is korrekt kapdsdlaalakit ki a niszaki
szerkeszivel (korrektorral), a nyomdai @tészitkkel, a nyomdaval és a kdnyvesbolti
terjeszével.

A szerkes#iséqi titkar kapcsolatot tart a GESZ-szel, az irdtrs weboldal szerke$gvel és

a terjesztésben kozrékodé partnerekkel.
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VIlIl. SZERVEZETI ES MUKODESI

SZABALYZAT MELLEKLETEI

1. szamu melléklet

A Bécs-Kiskun Megyei Onkormanyzat Forras Kiaddja@Gmzdasagi Ellaté Szervezete

kozott 1étrejott Megallapodas

2. szadmu melléklet

Szabdalytalansagok kezelésének rendje

Fuggelék:

9.

© N o g s~ w D PRE

FEUVE szabdlyzat és melléklete, az elle@si nyomvonal

Eszkozok-forrasok leltarozasi szabalyzat

Gazdasagi ugyrend

Szamviteli politika

Onkoltségszamitasi szabalyzat

Pénzkezelési szabalyzat

Feleslegessé valt Befektetett eszk6zok hasznositasalejtezése

Hivatali és magantulajdonu gépjaimek hasznélatarél és az izemeltetés soran
felmerilt kdltségek elszamolaséarol

Bizonylati szabalyzat

10.Kotelezettségvallalasi, ellenjegyzési és utalvaagokor szabalyozasa

11.Eszk6z0ok és forrasok értékelési szabalyzata

12.K6zalkalmazottak palyaztatési eljarasi szabalyai

13. Kockazatkezelési szabalyzat

14.Szamlarend

15. Iratkezelési szabalyzat

16. Kontrolltevékenység szabalyzat
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IX. ZARO RENDELKEZESEK

A Szervezeti és lkodési Szabalyzat, valamint a mellékletét és fldgjgel képed egyéb
szabdlyzatok betartdsa kotdlegrvényi az intézmény minden kozalkalmazottjara és az
intézettel szekméses viszonyban allbkra.

Az SzMSz-t a Bacs-Kiskun Megyei Ko4ijgs Oktatasi, Kulturalis és Egyhaziigyi Bizottsaga
atruhazott hataskdrben hozott hatarozattal hagyja, jhatalyba Iépése a Bacs-Kiskun Megyei
Kbzgyilés szakbizottsaga altali jovahagyas napja.

Jelen SzMSz elfogadasaval egyideg a 2008. oktober 17-én elfogadott SzMSz hatalyat
veszti.

Az SzMSz modositdsa a fenntartoi, illetve igazgalk@zdeményezés, valamint az
alaptevékenységben bekovetkealtozasok esetén lehetséges.

Az SzMSz 1/11.2. pontjdban foglaltak 2010. janliéén lIépnek hatalyba, ezzel egyideg

az SzMSz 1/11.1. pontjaban foglaltak 2009. decertieén hatalyukat vesztik.

A fliggelékben talalhaté szabalyzatok az SzMSz miéakss nélkiul is médosithatok.

Kecskemét, 2009. augusztus 25.

A Szervezeti és Mikodési Szabalyzatot készitette:

dr. Flzi Laszl6 intézményvezefoszerkesz

Jévahagyta

A Béacs-Kiskun Megyei Kozdjlés
Oktatasi, Kulturdlis és Egyhaziigyi Bizottsaga
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